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A MAGYAR BUVAR SZAKSZOVETSEG ALAPSZABALYA
MODOSITASOKKAL EGYSEGES SZERKEZETBEN

A tagok elhatdrozzak, hogy a Polgari Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. torvény
(tovabbiakban: Ptk.), a sportrol szold 2004. évi 1. torvény (a tovabbiakban: Sporttorvény),
valamint a 2011. évi CLXXV. torvény (tovabbiakban: Civiltv.) rendelkezései alapjan
szakszovetséget hoznak Iétre.

|. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.§

A Magyar Buvar Szakszovetség (tovabbiakban: MBSZ) Magyarorszag teriiletén miikodo, a
buvar sportag feladatainak ellatasara létrehozott orszagos sportagi szakszovetség. Az MBSZ a
sportadg versenyrendszerében miikddd sportszervezetek, sportiskoldk és utanpoétlds — nevelés
fejlesztését végz6 alapitvanyok, valamint a szabadidés buavarsport tevékenységét
0sszehangolo, munkajat segitd és tamogatd, onkormanyzati elv alapjan miikodo, a Civiltv.
szerinti kozhasznii szervezet. Az MBSZ a Civiltv. szerint meghatarozott kozhasznu
tevékenységet, illetve a Sporttérvény szerinti allami feladatokat lat el a

a) versenysport, utanpotlds nevelés, iskolai és didksport, fdiskolai egyetemi sport,
szabadiddsport, fogyatékosok sportja, helyi onkorményzatok altal ellatott feladatok teriiletén;

b) az esélyegyenldség jegyében tdmogatja a gyermek- és 1fjisagi sportot, a ndk és a csaladok
sportjat, a hatranyos helyzetli tdrsadalmi csoportok, valamint a fogyatékosok sportjat

¢) korlatozza a sport onveszélyeztetd, karos megnyilvanulasat és ellen6rzi a doppingtilalom
betartasat.

2.8
Ertelmezé rendelkezések

1. Buvartevékenység: 1€legzet-visszatartassal, vagy légzokésziilékkel a viz ala meriilve,
vagy a felszinen miikod6é 1égzégazellato-rendszer hasznalataval végzett viz alatti
tevékenység, flggetleniil attél, hogy a tevékenységet végz0 rendelkezik-e
buvarmindsitéssel, tovabba a 1égzdkésziilék nélkiili meriilés, amennyiben azt
szervezetten, vezetd vagy oktato felligyelet alatt vagy sporttevékenység esetén edzd vagy
versenybirosag jelenlétében fejtik ki.

3.8
1. Az orszagos szakszovetség neve: Magyar Buavar Szakszovetség
2. A Magyar Buvar Szakszovetség roviditett neve: MBSZ
3. Az MBSZ székhelye: 1146 Budapest, Istvanmezei ut 1-3.



Il. em. 201.
Az MBSZ alapitasanak éve: 1968

Jogeldd szervezetek: Magyar Konnylibuvar Szovetség
¢s Magyar Bavar Szovetség

Az MBSZ emblémadja és jelvénye kor alaku, kiviil Magyar Bavar Szakszovetség felirat,
beliil MBSZ felirat talalhato.

A logo6 szine kiviil sziirke, benne piros-fehér-zold trikolor felirat, beliil kék, fehér
felirattal.

Szoveg: MBSZ (jelvényen)

Magyar Buvar Szakszovetség (embléman)

Az MBSZ pecsétje: 30mm ¢és 40 mm atméréji korbélyegzé, Magyar Buvar
Szakszovetség korfelirattal és a kozepén MBSZ felirattal.

Fejbélyegzo: embléma nélkiil

Kicsi: Magyar Buvar Szakszdvetség
Cim

Nagy: Magyar Bavar Szakszovetség
Cim
Adodszam
Bankszamlaszam

Az MBSZ zaszlaja: kozépkék szegélyli fehér allo téglalap, amelyet kozépen a
Szakszovetség emblémadja diszit.

Az MBSZ hivatalos honlapja: www.buvar.hu

4.§

Az MBSZ szerepel a Fdvarosi Torvényszék orszdgos sportagi szakszovetségek
nyilvantartdsdban 5. szdmon, valamint az alapszabalyan kiviil rendelkezik a
Sporttorvényben €s egyéb jogszabalyokban meghatarozott, a szakszovetségek részére
kotelezd szabalyzatokkal.

Az MBSZ kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen,
azoknak anyagi tamogatast nem ny(jt és onnan anyagi tamogatast nem fogad el.



AZ MBSZ a Ptk., a Civiltv., a Sporttorvény, sajat alapszabalya, szervezeti és miikodési
szabalyzata és egyéb szabalyzatai szerint miikodik.

Az MBSZ 6nallo jogi személy, mikddése felett az ligyészség gyakorolja a torvényességi
feliigyeletet.

Az MBSZ tagja a Nemzeti Versenysport Szovetségnek (a tovabbiakban: NVESZ)
valamint a Confédération Mondiale des Activités Subaquatiques (tovabbiakban: CMAS)
elnevezésii Buvar Vilagszovetségnek, a sportag hivatalos nemzetkozi szovetségének,
annak alapszabalyat és egyéb szabalyzatait magéara nézve kotelezonek fogadja el
annyiban, amennyiben az nem ellentétes a magyar €s az eurdpai unids jogi normakkal.
Ennek értelmében az MBSZ véllalja a sporttevékenységen kiviili buvar tevékenységek
kiilonb6z6 againak oktatasat, miivelését és feliigyeletét is tovabba a CMAS ajanlasainak,
szabalyzatainak ¢s szabvanyainak megfeleld szintli oktatasi és tudomanyos munka
végzését. A CMAS a Nemzetkozi Olimpiai Bizottsag (IOC) altal elismert szervezetnek
mindsiil, és tagja a Nemzetkozi Sportszovetségek Szovetségének (GAISF), tovabba a
Vilagjatékok Nemzetkozi Szovetségének (IWGA).

Az egyéb nemzetk6zi buvarszervezetek és buvaroktatasi szervezetek a sajat oktatoi
kollégiumukon keresztiil csatlakozhatnak az MBSZ Technikai Bizottsagahoz.

Az MBSZ szervezeti keretein belill szabalyozza a magyarorszagi buvarsportolok és
buvaroktatok tevékenységét.

Az MBSZ kézhasznl tevékenysége korében nyujtott szolgaltatasait az MBSZ tagsagan
kiviil bArmely mas harmadik személy is igénybe veheti.

Il. Fejezet
AZ MBSZ CELJA

5.§

Az MBSZ célja a buvarsport Magyarorszag teriiletén vald szervezésén, irdnyitasan,
ellendrzésén keresztiil hazai és nemzetkozi szintéren is fejleszteni és népszeriisiteni a
buvartevékenységet, valamint kozremikodni a sportdghoz tartozd allami feladatok
ellatasaban. Az MBSZ Magyarorszag teriiletén kizardlagos jelleggel irdnyitja, szervezi és
ellendérzi a buvar sportdgban folyd tevékenységet, mint kozhasznu tevékenységet,
iranyitja a buvarsport nemzetkézi sportdiplomaciai tevékenységét, ellatja a
Sporttorvényben és az egyéb jogszabdlyokban meghatirozott allami sportfeladatokat,
képviseli sportagdnak és tagjainak érdekeit, valamint 6nalldan részt vesz a nemzetkozi
sportszervezetek tevékenységében.

Az MBSZ célja, hogy minden rendelkezésére allo eszkozzel fejlessze €s segitse a viz
alatti vilag megismerését, kutatasat, védelmét €s a viz alatti sporttevékenységet.

Az MBSZ munk3ja soran kiemelt hangsulyt fektet a hazai felszini és felszin alatt allo- és
folyovizek kornyezetének, tisztasaganak védelmére, a kornyezetvédelem fontossaganak
hirdetésére ¢s ennek eldsegitésében valo aktiv részvételre.



4, Az MBSZ tevékenysége soran specialis szakismeretével hozzdjarul és segiti a
katasztrofavédelmi, honvédelmi és rendvédelmi szervezetek munkajat.

I11. Fejezet
AZ MBSZ FELADATAI

6.§
1. Az MBSZ feladatai:

a) meghatarozni a Sporttorvényben eldirt szabalyzatokat és ezzel biztositani a sportag
rendeltetésszerii mikodését;

b) a bavar sportag nemzetkozi szabalyaival 0sszhangban kialakitani a sportag amator
versenyrendszerét, valamint ez alapjan szervezni a sportdg versenyeit, meghatdrozni a
sportag hazai versenynaptarat és nemzetkozi versenyeken valo részvételét, amivel
egyben a Sporttérvény 55.§ (3) bekezdés c) pontjara tekintettel kozhasznt
tevékenységet folytat;

c) felallitja a verseny- és szabadidés buvarsportagak hazai sportszakember-képzési és
mindsitési rendszerét, tovabba megalkotja annak szabalyait;

d) részt venni a bavar sportag nemzetkozi szovetségének munkajaban, szervezni a buvar
sportag részvételét nemzetkozi kapcesolatokban;

e) mikodtetni a nemzeti valogatott keretet, elésegiteni a buvar sportaghoz tartozo
sportolok részvételét a nemzetkdzi sporteseményeken;

f) meghatarozni a buvar sportdg stratégiai fejlesztési koncepcioit — ideértve az
utanpotlas-nevelés fejlesztését is — és gondoskodni ezek megvaldsitasarol;

g) képviselni a blvar sportag érdekeit az allami szervek, az NVESZ, a t6bbi
sportszovetség, mas egyesiiletek, szovetségek eldtt, valamint a nemzetkdzi
sportéletben, amivel a Sporttorvény 49.§ 1) pontjara és az 50.§ (3) bekezdésének b)
pontjara tekintettel kozhasznu tevékenységet fejt ki;

h) jelen alapszabalyban meghatarozott moédon szolgaltatasokat nyujtani tagjainak,
kozremiikddni a tagok kozotti vitdk rendezésében, eldsegiteni a buvar sportagban
miikodo sportszakemberek képzését és tovabbképzést;

1) a sportrendezvények biztonsagos lebonyolitasaval kapcsolatos eldirasokat tartalmazo
szabalyzata alapjan ellendrzi a buvar sportdg versenyrendszerében szervezett, vagy
versenynaptaraban egyébként szerepld, illetve a szabadidds sportrendezvények
biztonsagos lebonyolitasat, ezzel a Sportdtvény 49.§ k) pontjara tekintettel k6zhasznu
tevékenységet végez;

j) a sportag jellegéhez igazodva megallapitja a versenyszerli sportold egyik
sportszervezetbdl a masik sportszervezetbe vald atigazolasanak feltételeit és modjat,
gondoskodik a sportagban tevékenykedd sportolok nyilvantartasarol, igazolasarol,
atigazolasarol, valamint sajat nyilvantartasi rendszere alapjan adatokat szolgaltat a



nemzeti sportinformaciés rendszernek, és ezzel a Sporttérvény 51.§ (2) bekezdés j)
pontjara figyelemmel kdzhaszna tevékenységet folytat;

j) ellatja sportagaban a fogyatékosok sportjaval 6sszefliggd feladatait;
k) éves rendszerességgel megrendezi a magyar (orszagos, nemzeti) bajnoksagokat;

I) megadja vagy megtagadja a buvar sportag nemzetkdzi szovetsége, illetve a kilfoldi
sportszovetség altal megkivant hozzéjarulast a magyar versenyzok kiilfoldi, valamint a
kilfoldi versenyzOk Magyarorszagon torténd versenyzéséhez;

m)a buvar-versenyszabalyzatot, illetve a bavar tevékenység egyéb szabalyzatait
megszegd versenyzokkel, sportszakemberekkel és sportszervezetekkel szemben a
Sporttérvényben és egyéb jogszabalyban meghatarozottak szerint fegyelmi jogkort
gyakorol;

n) érvényesiti a doppingtilalmat, fellép a sportra haté karos jelenségek — meg nem
engedett teljesitményfokozo szerek, készitmények és modszerek alkalmazasa — ellen,
¢s tekintettel a Sporttorvény 49. § f) pontjara, ezzel kozhasznl tevékenységet végez;

0) meghatarozza a sportlétesitmények hasznalataval, illetve a sporteseményekkel
kapcsolatos buvar sportagi kovetelményeket;

p) a bavar sportag céljainak elérése érdekében — Osszhangban a stratégiai fejlesztési
koncepcidjaban foglaltakkal — szponzoralasi és mas kereskedelmi szerzédéseket kot,
ideértve a versenyrendszer kiirdsaval, szervezésével, lebonyolitasaval, valamint a
versenyrendszerben (bajnoksagban) szervezett buvar sportagi sportrendezvényekkel
kapcsolatos vagyoni értékili jogok hasznositésat is;

q) az el6z6 pont szerinti vagyoni értékii jogok hasznositasardl szerzodést kot, vagy a
szerz6déskotés jogat meghatirozott feltételek mellett egyes szervezeti egységeire,
illetve tagjaira atruhazza;

r) a kozoktatas és a felsoktatas teriiletén kiviili sportoktatoi tevékenység folytatasahoz
szakhatosagként, kiilon jogszabalyban meghatdrozott dij ellenében eldzetes
hozzédjarulast ad, kozremikodik a sportszakemberek, szabadidds buvarok és
buvaroktatok képzésben, tovabbképzésében, ezzel a Sporttdrvény 49.§ n) pontjara és
az 51.§ (2) bekezdés k) pontjara tekintettel kozhasznu tevékenységet végez;

s) kozremiikodik az egyéb buvartevékenységek technikai, tudomanyos, egészségiigyi,
oktatasi ¢és buvarbiztonsdgi kérdéseinek megoldasdban ¢és egyiittmiikddik a
buvartechnikat alkalmaz6 tudoményos és egyéb szervezetekkel, kutatokkal, beleértve
az ipari buvar-tevékenységet folytatokat;

t) felvilagositast és véleményt ad a bluvarsportag, illetve a buvartevékenység ligyeiben,
szakértokre javaslatot tesz;

u) gondoskodik a versenybirok képzésérdl, tovabbképzésrdl, mindsitésérdl, feliigyeli és
mindsiti munkajukat;

V) specialis szakmai ismeretek atadasa, hasznositasa utjan segitségnytjtas az arviz- és
katasztrofavédelmi, tovabba honvédelmi és rendvédelmi szervezeteknek;



w)a Civil torvény 34. § (1) bekezdés b) pontjanak megfeleléen folytat gazdasagi —
vallalkozasi tevékenységet;

X) szervezi a sportag népszerlsitését,;

y) gazdalkodasa soran elért eredményét kizarolag kozhasznu tevékenységére forditja, azt

nem osztja fel,

za)ellatja a sportag szabadidds sporttevékenységgel Osszefiiggé feladatait, a buvar
szabadidds tevékenységek szakmai feliigyeletét;

zb)tevékeny kozremiik6dés az egészséges életmod kialakitasaval Osszefliggd allami
célkitlizések megvalositasaban;

zC)a kornyezetvédelmi célok megvalositasanak tamogatasa, tevékeny kozremiikodés a
kornyezettudatos szemlélet formalasaban.

7.8

Az MBSZ a helyi feladatok ellatasara teriileti szervezeti egységeket hozhat 1étre. Az
MBSZ teriileti szervezeti egységei milkodésére vonatkoz6 rendelkezéseket az MBSZ
Szervezeti és Miikddési Szabalyzata tartalmazza.

Az MBSZ kizardlag az altala hitelesitett versenyjegyzOkonyveket, ranglistakat, valamint
egy¢éb sportszakmai kiadvanyokat ismeri el a bavar sportag hivatalos dokumentumainak.

Az MBSZ versenyrendszerében csak az a sportszervezet vehet részt, amelynek nincs 90
napot meghalado, lejart koztartozasa. Az indulasra jogosultsagot az érintett
sportszervezetek masra nem ruhézhatjak at.

A versenyszerli sportolot az MBSZ tartja nyilvan és ad részére versenyengedélyt,
amennyiben megfelel a sportegészségiigyi és az MBSZ altal meghatarozott sportszakmai
kovetelményeknek.

A szabadidds buvarsportolokat és sportszakembereket az MBSZ tartja nyilvan és ad ki
részilkre mindsitést, amennyiben megfelelnek a sportegészségiigyi és az MBSZ altal
meghatarozott sportszakmai kdvetelményeknek.

A nemzeti valogatott keretek milkddtetése soran az MBSZ-nek a sportszervezetekre
vonatkoz6 szabalyokat is alkalmazni kell.

IV. Fejezet
AZ MBSZ SZABALYZATAI

8.§

Az MBSZ alapszabalya biztositja az MBSZ demokratikus, dnkormanyzati elven alapuld
miikodését és a tagok jogainak érvényesiilését. Az alapszabaly elfogadasa és modositasa
a kozgyllés hatarkorébe tartozik.

Az MBSZ elndksége a Sporttérvény 23. § (1) bekezdésére is figyelemmel az aldbbi
szabalyzatokat alkotja meg:

a) versenyszabalyzatot;



b) igazolasi (nyilvantartasi) és atigazolasi szabalyzatot, amely tartalmazza a versenyzok
sporttevékenységére és érdekvédelmére vonatkozd szakmai és etikai eldirdsokat is,
kiemelt figyelemmel a kiskoru versenyzokre;

c) sportfegyelmi szabalyzatot;

d) a sportrendezvény biztonsagos lebonyolitasaval kapcsolatos elbirasokat tartalmazo
szabalyzatot;

e) a doppingszabalyzatot;

f) a gazdalkodasi, pénziigyi szabalyzatot, amely tartalmazza az &llami sportcéla
tamogatasok Sporttérvénynek, valamint az allamhéztartdas miikodésére vonatkozo
jogszabalyoknak és az allami sportcélu tamogatdsok felhasznalasarol €s elosztasarol
sz616 miniszteri rendeletnek megfeleld felhasznalasara vonatkozo eldirdsokat is;

g) a buvar sportszakemberek képesitési, tovabba mindsitési kovetelményeit és feladatait
tartalmazé szabalyzatot;

h) a sport- és szabadidds bavar képzési- és mindsitési szabalyzatot;
i) az etikai és gyermekvédelmi szabalyzatot;

J) a sportegészségiigyi szabalyzatot, amely tartalmazza kiilondsen a sportsériilések
megeldzésére, a sportegészségiligyi ellatds biztositdsdra és a sportbiztositasra
vonatkoz6 sportagi eldirasokat is;

k) a meriilési szabalyzatot;
I) avagyoni értékii jogok hasznositasanak szabalyzatat;

m)a szervezeti és milkodési szabalyzatat, amely tobbek ko6zott rendelkezik az MBSZ
bizottsagainak miikodésérdl, munkajuk 6sszehangolasarol,

n) az adatvédelmi szabalyzatot.
Az MBSZ szabalyzatait a hivatalos honlapjan (www.buvar.hu) teszi kozzé.

A kozgylilés egyedi dontéssel az elndkség hataskorébe utalt szabalyzatok elfogadésat és
modositasat magahoz vonhatja.

V. Fejezet
AZ MBSZ TAGSAGA
9.8
A tagsagok fajtai és a tagsagi jogviszonnyal kapcsolatos altalanos rendelkezések
Az MBSZ — hez valo tartozast a tagsagi jogviszony fejezi ki, amelynek fajtai:
a) rendes tagsag;
b) partolo tagsag;

c) tiszteletbeli tagsag;



d) Technikai, Tudomanyos, vagy Sportbizottsigban betoltott bizottsagi
tagsag.

A tagsagi jogviszony onkéntesen létesithetd és sziintetheté meg.

Tagfelvétel kérdésében az MBSZ elndksége jogosult hatarozni, a tagjeldlt elndkséghez
benyujtott irasbeli kérelme alapjan. Az elndkség a tagfelvételi kérelem elbiralasarol a
soron kovetkez0 rendes elnokségi iilésen koteles gondoskodni. A tagfelvétel nem
tagadhatd meg, ha a kérelmezd a jogszabalyokban ¢és az MBSZ alapszabalyban
meghatarozott feltételeknek megfelel. A tagsagi viszony az elndkség dontése napjaval jon
létre. A felvételt megtagadd hatdrozat ellen a hatarozat kézhezvételétél szamitott 15
napon beliil az MBSZ kozgytiléséhez cimzett irdsbeli nyilatkozattal lehet fellebbezni. A
kozgytilés a fellebbezés elbiralasat a soron kovetkezo iilésén kdteles napirendi pontként
elbiralni.

Az MBSZ rendes-, partolo- és tiszteletbeli tagjairél az MBSZ iroda kiilon nyilvantartast
vezet.

Az MBSZ minden tagja koteles az éves tagdijat megfizetni, amelynek évi Osszegét a
szervezeti ¢és mikodési szabdlyzat tartalmazza, ¢és amelyet atutalds utjan vagy
készpénzben kell teljesiteni.

Az éves tagdijat minden év marcius 31. napjaig kell megfizetni. Amennyiben a tag a
tagdijat marcius 31. napjaig nem fizeti meg és az MBSZ irasbeli felszolitdsanak
kézhezvételetdl szamitott 90 (kilencven) napon beliil sem fizeti meg, Ggy a tag kizarasra
kertil.

A tagsagi jogviszony megsziintetésére iranyulo irdsbeli nyilatkozatot az adott év utolso
napjaig kell az elndkséggel kozolni, ellenkezd esetben a tagsag a bejelentés évének
végéig fennmarad. A kilépés a tagot nem mentesiti a tagsagi jogviszonyabol fakado olyan
kotelezettségei alol, melyek teljesitése iranti igény a tagsdg megszlinésére tekintet nélkiil
fennmarad, kiilonosen ilyen a hatralékos tagdij kiegyenlitésére vonatkozo igény.

A tagsagi jogviszony megszlinik:

a) kilépéssel,

b) kizarassal;

C) jogutdd nélkiili megsziinéssel vagy halallal;

d) a tagsagi jogviszony elnokség altali felmondasaval.

A tagsagi jogviszony felmondésara kizardlag abban az esetben keriilhet sor, amennyiben:
a) rendes tag esetén a versenyrendszerben nem vesz részt;

b) az MBSZ alapszabalyat, egyéb szabalyzatait, valamint hatarozatat sulyosan megsérti;

C) az éves tagdijat felszolitas ellenére sem fizeti meg az MBSZ erre iranyuld irasbeli
felszolitasanak kézhezvételét kovetd 90 (kilencven) napon beliil;

d) a tag nem felel meg a 10. § 1. pontjaban foglalt kovetelményeknek.



10.

11.

Felmondas elott az MBSZ torvényes képviseldje a tagot hataridé tlizésével, irasban
felszolitta a felmondas okanak orvosladsara, és figyelmezteti a mulasztas
jogkdvetkezményére. Amennyiben a felszolitds hataridon beliil nem vezet eredményre,
ugy az elndkség a tagsagi jogviszonyt 30 napos felmondési idével megsziinteti. A
felmondas ellen jogorvoslatért a felmondd hatdrozat kézbesitésétdl szamitott 30 napon
beliil a kozgytiléshez fordulhat fellebbezésével. A fellebbezést a kozgytilés a kovetkezo
kozgytilésén targyalni koteles.

A szOvetségbol valo kizarast csak abban az esetben lehet alkalmazni, ha a kozgytilés a
hatérozattal dont. M¢ltatlan a tagsagra, aki irasbeli felszolitds ellenére ismételten, vagy
olyan sulyosan az MBSZ alapszabalyaval, vagy a Sporttorvény alapjan az MBSZ altal
kotelezoen elfogadott sportagi szabalyzatokkal ellentétes magatartast tanusit, amellyel a
szovetség €s a sportdg alapvetd céljait, tevékenységét veszélyezteti. A tag kizarasat
napirendre tiiz6 kozgyiilésre az érintett tagot meg kell hivni és szdméra a hozzaszolés és a
védekezés lehetdségét az iilésen biztositani kell. A tag kizardsat kimondd hatarozatot
irasba kell foglalni, és indokoldssal kell ellatni; az indokol4snak tartalmaznia kell a
kizaréas alapjaul szolgald tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetdségrol
val6 tajékoztatast. A kizaro hatdrozatot a taggal irdsban kozolni kell. A kizéaras targydban
hozott kdzgytilési hatarozat ellen a hatarozat kézbesitésétol szamitott 15 napon beliil a tag
jogorvoslatért kozvetleniil a birésaghoz fordulhat.

10.§
Az MBSZ rendes tagsaga

Az MBSZ rendes tagjai lehetnek olyan sportegyesiiletek, sportvallalkozasok,
sportiskolak, valamint utanpotlas — nevelés fejlesztését végzo alapitvanyok (a
tovabbiakban egyiitt: sportszervezetek), amelyek a buvar sportdg versenyrendszerében
részt vesznek és az alapszabaly rendelkezéseit magukra nézve kotelezonek fogadjak el.

A sportag versenyrendszerében részt vevo sportszervezetek rendes tagként valo felvétele
nem tagadhaté meg, ha a sportszervezet magara nézve irasbeli nyilatkozataval
kotelezonek fogadja el jelen alapszabaly rendelkezéseit.

Az MBSZ rendes tagja:
a) jogosult részt venni az MBSZ tevékenységében €s rendezvényein;

b) az MBSZ szerveibe kiildotte utjan jogosult tagot valasztani, valamint kiildottje
valaszthato;

c) kiilddttje utjan jogosult szavazati joggal részt venni az MBSZ kdzgytilésén;
d) kiildéttje utjan jogosult részt venni valamelyik szakbizottsag munkajaban;

e) jogosult észrevételeket, valamint javaslatokat tenni, illetdleg véleményt nyilvanitani az
MBSZ, valamint annak szervei mikodésével, tovabba a buavar sportaggal
kapcsolatban;



f) jogosult irasban tajékoztatast kérni az MBSZ tevékenységeirél, amelyre az MBSZ
illetékes szerve harminc napon beliil kdteles irdsban valaszt adni.

Az MBSZ rendes tagjanak kotelezettsége:

a) a versenyrendszerben valo aktiv részvétel (aktivnak mindsiil, ha tagjai kozott olyan
igazolt versenyzok és sportszakemberek is vannak, akik az MBSZ versenynaptaraban
szerepl6 versenyen rendszeresen részt vesznek);

b) a buvar sportag fejlédésének és eredményességének elésegitése;

C) az MBSZ alapszabalyanak és egyéb szabalyzatainak, valamint az MBSZ szervei altal
hozott hatarozatoknak betartasa, tovabba betartatasanak biztositasa;

d) az altalanos sporterkoélcsi normak és a fair play elvének megtartasa;
e) a bavar sportag népszerisitése, valamint
) az éves tagdij megfizetése.

Nem lehet az MBSZ rendes tagja, nem vehet részt az MBSZ versenyrendszerében az a
sportszervezet, amelynek kilencven napndl régebben lejart kdztartozésa van.

Azt, hogy a sportszervezetnek nincs kilencven napndl régebben lejart koztartozasa, a
sportszervezetnek a versenyrendszerbe vald nevezéskor, illetve, ha a versenyrendszer
versenyeire versenyenként kell nevezni, az évenkénti elsé nevezéskor kell igazolnia.

A kilencven napnal régebben lejart koztartozas nélkiil torténd miikodésének a
versenyrendszer (bajnoksdg) egész idétartama alatt fenn kell allnia. Ha ilyen koztartozés
fennallasa a versenyrendszer (bajnoksag) kozben keriil megéllapitasa, a sportszervezetet a
versenyrendszerbdl (bajnoksagbol) — fegyelmi eljarason kiviill - ki kell zarni. A
sportszervezettel jogviszonyban allé sportolok egyéni sportiagakban a versenyrendszer
(bajnoksag) kizaras eldtti versenyein elért eredményeit a kizaras nem érinti.

A versenyrendszerben nem vehet részt tovabba

a) az a sportvallalkozas, sportegyesiilet, sportszovetség, amellyel szemben a birdsag
elrendelte a sportszervezet felszdmolasat, vagy amely sportszervezet végelszamolas
vagy kényszer - végelszamolas alatt all;

b) az a sportegyesiilet, sportszovetség, amely elhatarozta feloszlasat;
C) az asportvallalkozas, amelynél végelszamolasi eljaras indult.

Oktatassal foglalkoz6 sportvallalkozas az MBSZ rendes tagjai k6z¢é abban az esetben
kérheti a felvételét, amennyiben:

a) Magyarorszagon bejegyzett sportvallalkozasként miikodik,
b) magyarorszagi székhellyel rendelkezik,

¢) Magyarorszagon jogszerlien miitkoddé buvarképzéssel foglalkozd nemzetkozi szervezet
altal elismert, az adott vilagszervezet magyarorszagi képviseletét kizarélagos joggal
ellatod szervezetek mindsiil.
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Valamely vildgszervezet oktatasi rendszerét Magyarorszagon kizarélagos joggal
képviseld sportvallalkozas felvétele esetén oktatdi kollégium alakitdsara jogosult és
koteles.

11.§
Az MBSZ partolo tagsaga

Az MBSZ partol6 tagja lehet az a jogi személy, az az egyéni vallalkozo, valamint az a
természetes személy, aki az MBSZ alapszabalyaban és egyéb szabalyzataiban foglalt
cé¢lokkal egyetért, valamint az MBSZ tevékenységét - képviseldjén vagy természetes
személy tagjan keresztiil - személyes kozremiikddésével vagy pénzeszkozokkel, anyagi
javakkal tamogatja.

A partold tag onkéntes munkajaval segitheti valamelyik szakbizottsag vagy buvaroktatoi
kollégium tevékenységét.

A partol6 tag koteles:
a) az MBSZ alapszabalyanak és egyéb szabalyzatainak, hatarozatainak betartasara;
b) a bavar sportag népszerisitésére.
A partold tag sajat dontése alapjan fizethet éves tagdijat adomédny vagy tamogatas
jogcimeén.
12.§
Az MBSZ. tiszteletbeli tagsaga

Az MBSZ tiszteletbeli tagja lehet az a természetes személy, aki hosszu 1don keresztiil
kimagaslo anyagi és erkdlcsi tevékenységével az MBSZ célkitlizéseinek ¢€s feladatainak
megvalositasat eldsegitette és eldsegiti, tovabba az MBSZ alapszabalyaban ¢és egyéb
szabalyzataiban foglalt célokkal egyetért, azokat magara nézve kotelezonek fogadja el.

Az MBSZ tiszteletbeli elnoke vagy alelndke lehet az a természetes személy, aki hosszu
1d6n keresztiil kimagasloé anyagi és erkolcsi tevékenységével az MBSZ célkitlizéseinek és
feladatainak megvalositasat eldsegitette és eldsegiti és korabban az MBSZ elndke vagy
alelndke volt, tovabba az MBSZ alapszabalydban és egyéb szabdlyzataiban foglalt
c¢lokkal egyetért, azokat magara nézve kotelezonek fogadja el.

A tiszteletbeli elndk, alelndk és tagok személyére az MBSZ elndksége és a rendes tagok
barmelyike jogosult javaslatot tenni, amelyet az elndkség jovahagyasat kovetden a
kozgytilés fogad el. A tiszteletbeli elndk, alelnok nem mindsiil vezetd tisztségviselOnek.
A tiszteletbeli cim a tulajdonosat élete végéig megilleti, azonban az megsziinik
lemondassal, tovabba akként, hogy azt a kozgylilés érdemtelenség esetén visszavonhatja.
Az érdemtelenség oka lehet kiilondsen, ha

a) a tiszteletbeli cim jogosultjat biincselekmény elkovetése miatt jogerdsen elitélik;

b) az MBSZ szabdalyait megsérti, amely tényt a Fegyelmi Bizottsag jogerds hatarozataval
megallapitott;

c) az MBSZ-nek anyagi vagy erkolcsi kart okoz.
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4. A tiszteletbeli elndk, alelnok, tagok jogai és kotelezettségei:
a) jogosultak az MBSZ kozgytilésén tanacskozasi joggal részt venni,

b) kotelesek az MBSZ alapszabalyanak és egyéb szabalyzatainak, hatarozatainak
betartasa;

c) kotelesek a buvar sportag népszeriisitésére;

d) az MBSZ tevékenységére, valamint szerveinek miilkodésére javaslatokat tehetnek,
véleményt nyilvanithatnak,

e) amennyiben az MBSZ érdekében és megbizasabol jarnak el, ugy hasznalhatjak a
tiszteletbeli cimet;

f) képviselik az MBSZ érdekeit a szponzorok, a sajto illetve az allami szervek felé,
kizardlag az elndkség eseti megbizasa alapjan;

g) tanacskozasi joggal részt vehetnek az elndkség munkajaban.

VI. Fejezet
AZ MBSZ SZERVEZETE
13.§
Az MBSZ szervei
1. Az MBSZ szervei:
a) a Kozgylilés;
b) a Feliigyel6bizottsag,
c) az Elnokség;
d) az MBSZ iroda;
e) az Alland6 Bizottsagok;
f) a Szakbizottsagok; valamint
g) az Eseti Bizottsagok.
VII. Fejezet
AZ MBSZ KOZGYULESE
14.8.
A kozgyiilés 6sszehivasa

1. Az MBSZ rendes kozgylilését az MBSZ elndksége évente legaldbb egyszer dsszehivja.
Az MBSZ elndksége a kozgylilés helyérdl, idopontjardl, tervezett napirendjérdl és a
beterjesztett javaslatokrol a tagokat legalabb harminc nappal korabban irasban értesiti, a
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részvételre jogosult egyéb személyeket ¢és szerveket az MBSZ honlapjan valo
kozzététellel és e-mail utjan tajékoztatja. A meghivonak tartalmaznia kell:

a) a szovetség nevét és székhelyét;
b) az 1ilés idejének €s helyszinének megjelolését;

c¢) az iilés napirendjét olyan részletességgel, hogy a szavazasra jogosultak a targyalni
kivant témakorokben allaspontjukat kialakithassak - a napirendhez kapcsolodo
dokumentumok az MBSZ hivatalos honlapjan kertilnek kozzétételre;

d) hatarozatképtelenség esetére a megismételt kozgytilés idopontjat, helyét és az
eltérd hatarozatképességi szabalyokra vonatkozo figyelemfelhivast.

2. AZ MBSZ kozgyulése nyilvanos, de a kozgyllés személyes adatok vagy személyiségi
jogok védelme, valamint jogszabaly felhatalmaz6 rendelkezése alapjan korlatozhatja
vagy kizarhatja a nyilvanossagot.

3. A kozgytiilésen minden rendes tag egy szavazattal rendelkezik.
4. Az MBSZ rendes tagja amennyiben

a) sportegyesiilet vagy utanpétlas — nevelés fejlesztését végzé alapitvany, ugy annak
elndke;

b) sportiskola, Gigy annak igazgatdja;
c) sportvallalkozas, tigy annak a cégbirdsagi nyilvantartasba bejegyzett képviseldje

d) vesz részt a kozgyiilésen. Akadalyoztatasuk esetén meghatalmazottjaik Gtjan is részt
vehetnek a kozgylilésen, amennyiben meghatalmazottjuk az irasbeli meghatalmazast
legkésObb a kozgylilésen a kozgylilés levezetd elndkének atadja.

5. A kozgytilés az alabbi modokon tarhatéo meg:
a) arésztvevok személyes megjelenésével (hagyomanyos kozgyiilés), vagy
b) elektronikus hirk6z16 eszk6zok hasznalataval (elektronikus kozgytilés).

6. A kozgyllés Osszehivasara jogosult szerv, vagy személy dont a kdzgylilés megtartasanak
modjarol. A kozgylilés megtartasdnak modjat a kozgyllési meghivoban kell rogziteni.
Amennyiben a kozgylilés mar Osszehivasra keriilt, a kozzétett meghivoban rogzitett
kozgylilési modrol a kozgylilés Gsszehivasara jogosult szerv, vagy személy dontésével
kiilonosen indokolt esetben (igy kiilondsen: egészségligyi kockazat megjelenése vagy
megszlinése, veszélyhelyzet kihirdetése, vagy visszavonasa) a kozgylilés megtartdsanak
mas modjara is attérhet. Ebben az esetben a meghivottakat a meghirdetett kozgylilés
napjat megeldzé legkésdbb 8. napon megkiildott irasbeli tajékoztatd tjan értesiteni kell.
A tajékoztatot a meghivok megkiildésével azonos modon kell eljuttatni a cimzettekhez.
Az Osszehivott kozgytilés napjat megel6zd 8 napon beliil a kozgylilés megtartasanak
meghirdetett modjarol attérni nem lehet.

7. Az clektronikus kozgytilés meghivoja —a 14. § 1. pontban foglaltakon tal - tartalmazza:

a) a hatarozatok tervezeteit,
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b) az elektronikus hirk6z16 eszkoz (informatikai alkalmazas) megnevezését,
c) arészvételhez sziikséges technikai feltételeket,
d) a személyazonossag igazolasanak modjat,

e) arészvételhez sziikséges egyéb informaciokat, igy kiilondsen, de nem kizardlagosan: a
belépési link, meeting ID, belépési azonositd kod, a bekapcsolddés, szavazas
bonyolitasanak szabalyait.

Az elektronikus kozgytlés kizarolag a kép és hang egyideji kozvetitését és a résztvevok
korlatozas-mentes, kolcsonos, valos idejii kommunikacidjat egyszerre biztositd, valamint
a résztvevok személyazonossaganak megallapitasat lehetévé tevd halozati, illetve
internetes elektronikai eszkoz és informatikai alkalmazas lehet.

Az elektronikus kozgytlilésre a kozgylilés Osszehivasara, lebonyolitasara, hatariddire
vonatkozo, jelen alapszabalyban rogzitett altalanos szabalyok alkalmazandok.

15.§.
A kozgyiilés hatarozatképessége

A kozgytlés hatarozatképes, ha a szavazasra jogosultaknak tobb mint a fele jelen van
(50%+1 16).

A kozgyiilés — amennyiben jelen alapszabaly masként nem rendelkezik — hatarozatait a
jelenlévok tobb mint felének szavazataval (egyszerli szotobbséggel) és nyilt szavazas
utjan hozza.

Amennyiben a kozgylilés nem hatarozatképes és a kozgylilés eredeti idépontjatol
szamitott egy oran beliil nem valik hatarozatképessé, a kozgytilést el kell halasztani. Az
eredetileg kozolt idépontot kovetden legfeljebb 15 napon beliil 6ssze kell hivni a
kozgytilést. Ezt a lehetdséget az eredeti idOpontra megkiildott meghivoban kozdlni kell a
tagokkal. Az ismételten 0sszehivott kozgyiilés az eredeti napirendre felvett kérdésekben,
a megjelentek szamara valo tekintet nélkiil hatarozatképes.

16.§.
A kozgyiilés napirendje
A kozgytilés napirendjét az MBSZ elndksége allapitja meg és terjeszti a kozgylilés elé.
Az MBSZ évi rendes kozgylilésének az aldbbi napirendeket kotelezden tartalmaznia kell:
a) az elndkség el6z6 évi szakmai tevékenységérdl szo16 beszamolot és annak elfogadasat;
b) az MBSZ el6z6 évi koltségvetésének végrehajtasarol szold beszamolo elfogadasat;

C) a szamviteli torvény szerinti beszamold ¢és kozhasznusagi jelentés (melléklet)
elfogadasat,

d) a Feliigyel6bizottsag beszamolojat;
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e) a soron koOvetkez0 idOszak szakmai terveinek és feladatainak elGterjesztését és
jovéahagyasat;
f) az MBSZ rendes tagjai altal beterjesztett javaslatok megvitatasat.

Az MBSZ rendes tagjai altal beterjesztett javaslatokat abban az esetben lehet napirendre
tlzni a kozgyllési meghivo kikiildését kovetden, ha a kozgyillésen valamennyi
részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szerepld javaslat megtargyalasdhoz
egyhangulag hozzajarul.

17.§
A kozgyiilés hataskore
A kozgytlés kizardlagos hataskorébe tartozik:
a) az alapszabaly megallapitasa, illetve modositasa;

b) az MBSZ éves szakmai — és a szamviteli torvény szerinti beszamoldjanak, a kovetkezd
évi szakmai és pénziigyi tervének, valamint a kozhasznusagi melléklet elfogadasa;

C) abuvar sportag stratégiai fejlesztési koncepcidjanak elfogadasa;

d) az MBSZ elndkének, az elndkség tobbi tagjanak, az Feliigyelobizottsag elndkének és
tagjainak megvalasztasa, illetve visszahivésa;

e) az MBSZ mas szakszovetségekkel vald egyesiilésének és szétvalasanak elhatarozasa,
f) az MBSZ szervezeti egységei jogi személlyé nyilvanitasa;
g) az MBSZ 6nkéntes feloszlasanak kimondasa, rendelkezés a fennmaradd vagyonrol;

h) a szakszovetségi formabdol a Sporttorvény 28. §-ban meghatarozott sportagi
szovetségge valo atalakulasa,

1) nemzetkozi szervezetbe vald belépés és kilépés elhatarozasa - ideértve a CMAS
szervezetbdl valo kilépés kérdéseét is-;

J) a tagfelvétel targyaban a fellebbezés elbiralasa, valamint hatarozathozatal a kizaras
kérdésében;

k) az MBSZ elnoksége altal elfogadott és javasolt tiszteletbeli elnok, alelndk és tagok
megvalasztasa;

) az MBSZ feladatainak helyi ellatdsa érdekében teriileti szervezeti egység
létrehozasanak elhatarozasa;

m)olyan szerz6dés megkotésének az elézetes jovahagyasa, amely az éves koltségvetés
50%-4at meghaladja,

n) a jelenlegi és a korabbi MBSZ tagok, a vezet6 tisztségviselok és a Feliigyelobizottsag
tagjai vagy mas szovetségi szerv tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérdl vald
dontés;

0) a kozgytilés levezetd elndkének megvalasztasa;

p) mindaz, amit a kézgytlés kétharmados hatarozataval kizardlagos hataskorébe von.
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A kozgytlés csak akkor mondhatja ki az MBSZ feloszlasat, ha az MBSZ minden,
barmilyen jogcimen fennallo tartozasat kiegyenlitette.

A kozgyiilés az MBSZ elnokét és elndkségének tagjait - ide értve az alelnokoket is - a
rendes tagok jeldltjei koziil valasztja négy év hatarozott idétartamra, de legfeljebb az
elndk mandadtuméanak idejére azzal, hogy megbizatisuk lejartit kovetden
ujravalaszthatok, de a kozgyiilés kétharmados hatarozataval megbizatasuk lejarta elott is
visszahivhatok.

A FelligyelObizottsag elnokét és tagjait a kozgyiilés egyszerli szotobbséggel valasztja
négy ¢év hatdrozott idOtartamra azzal, hogy megbizatasuk lejartait kovetden
ujravalaszthatok, de a kozgylilés kétharmados hatarozataval megbizatasuk lejarta el6tt is
visszahivhatok.

18.§
A kozgyiilés hatarozathozatala

A kozgyiilés hatarozatait egyszer(i sz6tobbséggel nyilt szavazassal hozza, kivéve, ha jelen
alapszabaly ettdl eltérd rendelkezést tartalmaz. Szavazategyenldség esetén a megismételt
szavazast titkos szavazas utjan kell eldonteni.

A jelen alapszabaly 17.§ 1. bekezdésének a), €) — h), i), j) és p) pontjaiban meghatarozott
kérdéskorok elfogadasahoz a jelenlévd szavazati joggal rendelkezOk kétharmados
tobbségi szavazatara van sziikség. Amennyiben nincs meg a sziikséges szavazatszam, ugy
a napirendi pontot 1) el6készités utan ujra kell targyalni.

A kozgyllés titkos szavazassal hoz hatarozatot az MBSZ elndkének, az elndkség
tagjainak, a Feliigyel6bizottsag elnokének és tagjainak megvalasztasakor, illetéleg ha a
titkos szavazast a szavazasra jogosultak egyszerli tobbsége (50% + 1) inditvanyozza.

A kozgytilésrdl jegyzOkonyvet kell késziteni, aminek tartalmaznia kell a kdzgytilés helyét
¢és idejét, a levezetd elndk, a jegyzOkonyv-vezetd, tovabba a jegyzdkonyv-hitelesitok
nevét, a kozgylilésen elhangzott lényeges észrevételeket €s javaslatokat, a hozott
hatarozatok tartalmat, a hatarozathozatal id6épontjat €s hatalyat, a hatarozatot tdmogatok
¢és ellenzOk szamaranyat. A kozgyiilésrél hanganyagot kell késziteni és megoOrizni a
kozgyiilés befejezésétol szamitott 1 évig.

A jegyzékonyvet a kozgylilés levezeté elndke és a jegyzOkonyvvezetd, valamint a
kozgylilés elején minden alakalommal megvalasztott két személy hitelesiti.

A kozgytilés altal hozott hatdrozatokat az MBSZ rendes tagjai részére a kozgytiléstol
szamitott 15 munkanapon beliil elektronikus tton kell megkiildeni a Tagjegyzékben
megjeldlt e-mail cimre, valamint azt az MBSZ hivatalos honlapjan kozz¢é kell tenni. Az
MBSZ rendes tagjai irasban kiilon kérhetik ennek postai titon valé megkiildését is.

19.§
A tisztségviselok megvalasztasa

A kozgytilés valasztja:
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a) az elnokot;

b) a technikai alelnokét, a sportalelnokot és tudomanyos alelnokot;
C) az elndkségi tagokat;

d) a Feliigyel6bizottsag elnokét és tagjait;

e) a tiszteletbeli elnokot, alelndkot és a tiszteletbeli tagokat.

A valasztas tisztségenként kiilon-kiilon titkos szavazéssal torténik, Ggy, hogy eldszor az
elnokot, majd az alelnokoket, az elnokség tagjait, végiil a FeliigyelObizottsag elnokét és
tagjait kell megvalasztani. A kozgytilés olyan tisztségviseldket is valaszthat, akik nem a
rendes tagok képvisel6i.

A tisztségviseld vélasztd kozgytlésre a meghivot az MBSZ iroddja kiildi ki legalabb 60
nappal a kozgytilés idépontjat megeldézden.

A tisztségviselok személyérére a rendes tagok tehetnek konkrét személyre vonatkozo
javaslatokat. A kozgytlés elott legalabb 30 nappal megkiildott javaslatban jelolt
személyek keriilhetnek csak a valasztasi listara.

Az a tisztségviseld tekintheté megvalasztottnak, aki a jelenlévd szavazésra jogosultak
altal leadott szavazatok 50%+1 szavazatat megkapta, kivéve az elnok, ahol a szavazatok
kétharmadanak megszerzése sziikséges.

Tobb jelolt esetén, ha a kozgylilés a sziikséges dontést nem tudja egy forduloban
meghozni, akkor Gjabb valasztasi fordulokat kell tartania. Az 0j valasztasi forduloban a
legkevesebb szavazatot kapott jelolt mar nem vesz részt. A valasztast mindaddig
ismételni  kell, amig a jeloltek valamelyike a megvalasztashoz sziikséges
szavazatmennyisséget meg nem szerzi. Amennyiben az elndkvalasztas harom forduld
utan sem jar eredménnyel, Ugy a valasztas eredménytelennek mindsiil és Ujabb
kozgytlést kell 6sszehivni.

Az MBSZ tagjai torekednek arra, hogy az elndkségi tagok kozé nét is valasszanak,
tekintettel arra, hogy a buvar sportdgat ndk és férfiak egyarant Gizik.

20.§
Az MBSZ rendKkiviili kozgyiilése

Az MBSZ elnokének, akadalyoztatasa esetén, vagy elnok hidnyaban barmely alelndknek,
ennek hianyaban a FeliigyelObizottsagnak a kozgyiilés rendkiviili {ilését az erre
vonatkoz6 irasbeli kérelem vagy hatarozat kézhezvételétdl szamitott legkordbban 15 és
legkésdbbi 30 napon beliili idépontra kell §sszehivnia, amennyiben

a) a rendes tagok legalabb egyharmada az ok és a cél vilagos és egyértelmi
megjelolésével kérelmezi;

b) birdsag elrendeli;
€) az MBSZ elnokségének hatarozata alapjan;

d) az MBSZ elndki tisztsége megiiresedik;
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e) az elnokség 1étszama 4 fore vagy annal kevesebbre csokken;
f) a Feliigyelobizottsag elndki tisztsége megiiresedik;
g) egyéb, az alapszabalyban rogzitett esetben.

Az ¢el6z0 bekezdés d) — f) pontjaiban meghatarozott esetekben az 6sszehivashoz nincs
sziikség kérelemre vagy hatdrozatra, a hataridé az Osszehivasra okot adott koriilmény
bekovetkezésének napjatol kezdddik.

A napirendre csak a rendkiviili kozgyiilésre okot ado napirendi pontok vehetok fel. A
rendkiviili kozgyllésre egyebekben a rendes kozgylilésre vonatkozd szabalyokat kell
megfelel6en alkalmazni.

VII1I. Fejezet
AZ MBSZ ELNOKSEGE
21.8

Az elnokség feladata és hataskore

Az MBSZ ligyintézd és képviseleti szerve az elndkség, amely az MBSZ tevékenységét
iranyitja két kozgytlilés kozotti iddszakban.

Az elndkség az MBSZ miikodését érintd valamennyi kérdésben dontésre jogosult szerv,
kivéve azokat az ligyeket, amelyeket az alapszabaly a kozgyiilés kizdrdlagos hataskorébe
utal, vagy amelyet a kozgylilés sajat hatdskorébe vont vagy az MBSZ mas szervének
hataskorébe utalt.

Az elndkség feladatai és hataskore:
3.1. az MBSZ rendes és rendkiviili kdzgyliléseinek dsszehivasa;

3.2. az éves koltségvetés és a szamviteli torvény szerinti beszdmolo, valamint a
kozhasznusagi melléklet elkészitése;

3.3. az MBSZ torvényes és alapszabaly szerinti miikodésének biztositasa;
3.4. akodzgylilési hatarozatok végrehajtasanak biztositasa és annak ellendrzése;

3.5. az MBSZ szabdlyzatainak - kivéve az alapszabaly - megallapitasa, illetve
modositasa;

3.6. avagyoni értékii jogok hasznositasanak érvényesitése;
3.7. abuvar sportag fejlesztési programjanak kidolgozasa;
3.8. akdzgyllés altal hataskorébe utalt jogorvoslati kérelmek elbiralasa;

3.9. a szakszovetségi kitiintetések és cimek odaitélésrdl valo dontés, kivéve az, amit
jelen alapszabaly a kdzgytilés hataskorébe utal;

3.10. tagfelvételi kérelem elbirdlésa, illetleg a tiszteletbeli elndk, alelndk, tiszteletbeli
elndkségi tagok személyére tett javaslatanak kozgytiléshez vald elbterjesztése;

3.11. a szakbizottsagok elndkei személyének jovahagyasa;
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3.12.

3.13

3.14.

3.15.

3.16.
3.17.

3.18.

3.19.

3.20.
3.21.
3.22.

3.23.

3.24.

3.25.

3.26.

3.27.

3.28.

3.29.

a valogatott keretek felkésziilési programjanak jovahagyasa,

. a szakbizottsagi vezetOk altal a feln6tt és utanpotlas keretek kialakitasara vonatkozo
javaslat jovahagyasa;

a Tudomanyos Bizottsag elndkének javaslatara a tudomanyos bizottsagi tagok

személyére vonatkozo javaslat jovahagydasa;

az MBSZ buvaroktatoi kollégiumok vezetdiének kinevezése a technikai alelnok
javaslata alapjan;

a buvaroktatoi kollégiumok miikodési rendjének jovahagyasa;
a Sportbizottsag alé tartozo szakbizottsagi vezetok javaslata alapjan dontés a szakag

éves mukodtetésére meghatarozott pénziigyi keret felhasznalasarol;

az MBSZ feladatainak helyi ellatasa érdekében regionalis szervezeti egység
létrehozasa, amennyiben annak létrehozasat a kozgytilés elhatarozza;

a buvar sportdg nemzetkozi tevékenységének iranyitasa, nemzetkozi kapcsolatainak
szervezése, képviseld, tisztségviseld jeldlése a hazai és nemzetkodzi szervezetekbe;

a bajnoksagok és a szakszovetségi versenyek kiirdsanak jovahagyasa;
a buvar sportag hazai és nemzetk6zi versenynaptaranak jovahagydasa;

a valogatott nemzetkdzi sporteseményeken vald részvételének engedélyezése, a
véalogatott keretek és a valogatott csapat dsszedllitadsanak jovahagyasa;

a versenybirok, edzdok, oktatok, sportszakemberek képzésének, tovabbképzésének
meghatarozasa;

a sportoloi, versenybirdi, buvaroktatéi mindsitésekkel kapcsolatos feladatok
ellatdsa (mindsités, nyilvantartds), sportoldi, edzdi és egyé€b sportszakember
jutalmazasi kereteinek, illetve egyéb juttatdsanak meghatirozdsa az érvényes
jogszabalyok szerint;

az MBSZ részére ingatlanvagyon megszerzése, megterhelése, elidegenitése, hitel
felvétele, jogrol valdo lemondas illetve hasznositas, gazdasagi vallalkozasi
tevékenység elhatarozésa;

a rendkiviili, koltségvetésben nem szerepld, valamint az eldiranyzatot meghalado
kiadasokrol wval6o dontés, az eldirdnyzat felhasznaldsi jogkorében dont a
koltségvetési eldiranyzatok évkozi modositasarol, atcsoportositasarol;

az ¢éves beszamolo elkészitésével egyidejlileg a kozhasznlsagi melléklet
elkészitése, valamint kozgytlilés altali elfogaddsa utan ezek kozzététele az MBSZ
hivatalos honlapjan;

a munkaltatdi jogok gyakorlasa az MBSZ foglalkoztatottak tekintetében,
amennyiben azt az elndk részben vagy egészben atruhazta az elndkségre;

a mesteredz6i cimre, valamint allami kitiintetések ¢€s egyéb elismerések
adomanyozasara valo javaslattétel,
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2.

3.30. haldlos vagy tomeges sportbaleset, illetve az sportegészségiigyi ¢és baleseti
szabalyzat rendelkezéseinek megsértése (€let, testi épség veszélyeztetése) esetén
szakmai kivizsgalds kezdeményezése és a sziikséges intézkedések megtétele;

3.31. az MBSZ gazdalkodasaval kapcsolatos kérdésekben valo dontés, amely tekintetben
az elnokség a Feliigyeldbizottsag felé elszamolasi kotelezettséggel tartozik;

3.32. dontés mindazokban a kérdésekben, amelyeket jogszabaly, vagy az alapszabaly,
tovabba az MBSZ egyéb szabalyzata, illetdleg a kozgytilés a hataskorébe utal.

3.33. hazai szervezésii nemzetkozi versenyekkel kapcsolatos elvi dontések meghozatala,
a szervezési €s gazdalkodasi kérdések figyelemmel kisérése.

A kozhasznusagi melléklet tartalmazza:

a) a tamogatasi program keretében végleges jelleggel felhasznalt Osszegeket
tdmogatasonként;

b) a tamogatasi program keretében kapott visszatéritendd tamogatasra vonatkozo a Civil
torvény 29.§ (4) bekezdésében meghatarozott adatokat;

C) az MBSZ altal az iizleti évben végzett fobb tevékenységeket és programokat;

d) az MBSZ altal végzett kozhasznl tevékenység bemutatasat, ezen tevékenységek f6
célcsoportjait és eredményeit, valamint a kozhasznu jogallas megallapitasdhoz
sziikséges a Civil torvény 32. § szerinti adatokat, mutatokat;

e) a vagyon felhasznalasaval kapcsolatos kimutatast, az MBSZ vezetd tisztségviseldinek
nyujtott juttatasok 0sszegét, és a juttatasban részesiild vezetd tisztségek felsorolasat.

Az MBSZ mas tarsadalmi és gazdalkodo szervek, intézmények, valamint a sajtd eldtti
képviseletére az elnok, illetve az elndkség altal esetenként megbizott személy jogosult.

22.§
Az elnokség tagjai

Az MBSZ elnoksége az elnokbol, a technikai alelndkbdl, a sportalelnokbdl, a
tudomanyos alelnokbdl és 3 elndkségi tagbol all. Az elndkség tagjai a Szovetség tagjain
kiviili személyekbdl is valaszthatok.

Az elndkség tagjai tiszthjitd kozgylilésen, vagy potvalasztason valaszthatok. Tisztdjito
kozgylilés az a kozgylilés, amelyen a kozgyiilés elnokot és teljes elndkséget valaszt. Az
elndkség tagjait a kozgylilés tisztujitd kozgylilésen négy évre vélasztja. Amennyiben az
elnok mandatuménak ideje alatt az elndkség egy, vagy tobb tagjanak megbizatdsa
megsziinik, ugy az elndk mandatumanak idejébdl hatralévé iddtartamra szoloan
potvalasztas utjan kell megvalasztani az elndkség hidnyzé tagjat (tagjait), a 17. § 3.
pontban foglaltak figyelembevételével. Az elndk vezetd tisztségviseldi jogviszonyanak
megszlinésével az elndkség valamennyi tagjdnak megbizatdsa megszlinik. Ebben az
esetben a tisztjitd kozgyiilés dsszehivasara a fotitkar jogosult és koteles.
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3. Az elndkségnek biintetlen elééletti magyar allampolgar lehet a tagja, akivel szemben
jogszabalyban, igy kiilonosen a Ptk. 3:22. §-a, a Civil térvény 39. §-a, tovabba a Btk. 61.
§ (2) bekezdés 1) pontja szerinti dsszeférhetetlenségi, illetve kizaré ok nem all fenn.

4. Az elndkségi tagok jogai és kotelezettségei:
a) az elnokségi iiléseken és az elndkség hatarozatainak meghozatalaban valo részvétel;

b) észrevételek, javaslatok tétele az MBSZ mikodésével, a buavar sportaggal
kapcsolatban;

C) javaslattétel rendkiviili kozgyiilés, elnokségi iilés Osszehivasara az ok és cél
megjelolésével;

d) megbizas alapjan az MBSZ esetenkénti képviselete;
e) a kozgylilési és elnokségi hatarozatok és ajanlasok megtartasa, illetve végrehajtasa;
f) folyamatos kapcsolattartas az MBSZ tagjaival és szerveivel,

g) beszamolas az elndkségben vallalt vagy az elnokség altal megbizott feladatok
végrehajtasarol.

5. Az elnokség tagjai tisztségiikben Ujravalaszthatok.
6. Az elnokségi tagsag megsziinik:

a) tagsagi mandatum lejartaval,

b) lemondassal;

C) visszahivassal,

d) felmentéssel;

e) elhalalozassal;

f) kizarassal (csak fegyelmi hatarozat esetén).

23.8
Az elnokség mikodése

1. Az elndkség maga allapitja meg munkatervét, illetdleg késziti el — a szervezeti és
miikddési szabalyzat alapjan — az tigyrend;ét.

2. Az elnokség sziikség szerint, de legalabb negyedévente iilésezik.

3. Rendkiviili iilést kell 6sszehivni, amennyiben azt az elndk, vagy az elndkségi tagok
egyharmada, az ok és cél megjeldlésével irasban inditvanyozza.

4. Az elnokség ilései nyilvanosak, kivéve, ha elndkségi iilés személyes adatok vagy
személyiségi jogok védelme, valamint jogszabéaly felhatalmaz6 rendelkezése alapjan
korlatozza vagy kizarja a nyilvanossagot. A fotitkar barmelyik elndkségi tag
egyetértésével, valamint barmelyik elndkségi tag sajat maga is jogosult barkit meghivni
az elndkségi iilésre, amennyiben indokolt a meghivott részvétele az elndkségi tilésen.
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24.§
Az elnokségi iilés

Az elndkség tilését az elnok, akadalyoztatasa esetén barmely alelndk irasban hivja dssze.
Az ilés helyérdl, idopontjardl és a megtargyalando kérdésekrdl - az eldterjesztések és a
napirendi pontok megkiildésével - legalabb egy héttel korabban értesiteni kell az elnokség
tagjait és a meghivottakat. Siirgds esetben révidebb hataridd is megallapithato.

Az elnOkségi iilés a szavazasra jogosult tagok tobb mint felének a jelenléte esetén
hatarozatképes. A hatarozatképtelenség miatt megismételt elnokségi iilést legfeljebb 15
napon beliil meg kell ismételni az eredeti napirenddel.

Az elndkségi iilésrol jegyzokonyvet kell felvenni. A jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell az
iilésen elhangzott 1ényeges észrevételeket és javaslatokat, az el6terjesztést - ha az a
hatarozatbol nem kovetkeztethetd ki egyértelmiien - valamint a hatdrozatokat és az azokat
tamogatok, ellenzok és tartozkodok szamaranyat.

Az elndkség iilésén akadalyoztatas esetén személyazonositisra és a dontéshozatal soran
tett jognyilatkozatok bizonyitdsara alkalmas elektronikus hirk6zld eszkoz ttjan is részt
lehet venni, ezt a tényt az iilésrdl késziilt jegyzékonyvben fel kell tiintetni.

A hatarozathozataltol szamitott 30 napon beliil az érintett szerveket és személyeket, az
MBSZ tagsadgat a jegyzokonyv illetve a hatdrozatok megkiildésével, valamint a
hatarozatok az MBSZ internetes oldalan val6 nyilvanossagra hozasaval kell értesiteni.

25.8.
Az elnokség hatarozatai

Az elndkség a hatarozatait nyilt szavazassal, a jelenlévd tagok egyszerli szotobbségével
(50%+1 £6) hozza.

Béarmelyik elnokségi tag titkos szavazast is kérhet egy dontéshez. Ehhez a jelenlévd
elnokségi tagok egyharmadanak a hozzéjarulasa sziikséges.

Az elnokségi iilésen szavazasi kotelezettség all fenn, ez alol felmentést akkor adhat az
elnok, ha érintettség bejelentésére keriilt sor valamelyik tag részérdl.

Kivételesen indokolt esetben, amennyiben a dontéshozatalra nyitva all6 hataridé miatt az
sziikséges, az elnokség az elndkségi iilésen kiviil irasban is hozhat hatarozatot. Az iilésen
kiviili hatarozathozatalt az elnok rendelheti el. frasbeli hatarozathozatal esetén az elndk
felhivast intéz sajat vagy a fotitkar hivatali email fiokjan keresztiil elektronikus levélben
az elndkség minden tagjdhoz. A felhivasnak tartalmaznia kell a dontést igényld kérdést,
az firasbeli hatarozathozatal sziikségességének indokat, a hatdrozati javaslatot, a
véalaszadasi hatarid6t, a hatdrozathoz sziikséges szavazati aranyt. Az irasbeli szavazas
lebonyolitasanak részletes szabalyait a szervezeti és milkodési szabalyzatban kell
meghatarozni. A szavazatok leadasi hataridejének lejartat kvetd harom napon beliil a
fotitkar koteles irasban tajékoztatni az elnokség tagjait a szavazas eredményérol, a hozott
hatarozatrol. Amennyiben az irasbeli szavazas eredménytelen, ugy a kovetkezd elndkségi
iilésen a napirendi pontok koz¢ fel kell venni az adott kérdést.
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26.§
Az MBSZ elnoke

Az MBSZ legfdbb tisztségviseldje az MBSZ elndke. Az elndk vezetésével az elndkség
iranyitja a Szakszovetség tevékenységét.

Az elnok feladatai:
a) az elnokség iiléseinek 6sszehivasa és vezetése;
b) az MBSZ képviselete;

) az alapszabaly és egyéb szabalyzatok, valamint a kozgytlési és elnokségi hatarozatok
végrehajtasanak irdnyitasa és ellendrzése;

d) dontési jogkor gyakorlasanak lehetdsége mindazokban az iigyekben, amelyek nem
tartoznak a kozgytilés, az elnokség, illetdleg az MBSZ egy¢b szervének hataskorébe;

e) alairasi és utalvanyozasi joggal vald rendelkezés;

f) munkaltatoi jogok gyakorlasa, melyet részben, vagy egészben atruhazhat a fétitkarra,
az elndkségre, vagy annak barmely tagjara;

g) az MBSZ munkajarol valo tajékoztatas;

h) mindazoknak a feladatoknak az ellatasa, amelyeket jogszabaly, az alapszabaly,
illetéleg a kozgytilés, vagy az elndkség hataskorébe utal.

Az elndk 30 napot meghaladé tavolléte, vagy akadalyoztatdsa esetén az elndkség dontése
alapjan az elnok jogkorét barmely két alelndk egyiittesen, ezek akadalyoztatasa esetén az
elndk altal megbizott mas elnokségi tagok egylittesen gyakoroljak.

Az elndk képviseleti jogkorét meghatarozott ligyekben, vagy az ligyek meghatarozott
csoportjara nézve irdsban az MBSZ mas tisztségviseldjére is atruhazhatja.

Az MBSZ elndke:
Papp Gébor
Lakohely: 2013 Pomaz, Boglarka utca 36.
27.8
Az MBSZ alelnokei
Az MBSZ alelnokei: a technikai alelndk, a sportalelndk, tovabba a tudomanyos alelndk.

Az elndk tartdos vagy iddleges jelleggel megbizhatja valamelyik alelnokot
helyettesitésével.

A technikai alelnok all a Technikai Bizottsdg €lén, a sportalelndk all a Sportbizottsag
¢lén, a tudoméanyos elndk a Tudomanyos Bizottsdg ¢élén. A tudoményos elndk
megvalasztasdig a Tudomanyos Bizottsag ¢lén az elndkség altal erre a célra kijeldlt
elndkségi tag all. Az alelnokdk vezetik sajat bizottsaguk munkdjat valamint koordinaljak
a bizottsagaik ald tartozd szakbizottsdgok munkdjat. Feleldsek a sajat iranyitasuk ala
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tartozd bizottsdgok tevékenységéért és képviselik szakbizottsdgaik javaslatait az
elndkségben.

IX. Fejezet
A FELUGYELOBIZOTTSAG
28.§

1. A kozgyllés az MBSZ miikddésének, gazdalkodasanak ¢és vagyonkezelésének
ellendrzésére ellendrzd  testiiletet valaszt, amely a Feligyelobizottsag. A
Feliigyel6bizottsag elnokbol és két tagbol all, amelybdl a Feliigyeldbizottsag elndkének
megfeleld pénziigyi vagy gazdasagi végzettséggel kell rendelkeznie.

2. A FeligyelObizottsag elndke és tagjai a szakszovetségben mas tisztséget nem viselhetnek.
A Feliigyelobizottsag tagjai nem lehetnek egymassal, az MBSZ elndkségével, foallasban
foglalkoztatott dolgozokkal, a szakszovetségnél gazdasagi feladatokat ellatdé személlyel
hozzatartozoi kapcsolatban.

3. AFeliigyelobizottsag tevékenységét a Feliigyeldbizottsag elndke iranyitja.

4. A Feliigyelobizottsag éves ellendrzési terv alapjan dolgozik, melyrdl az MBSZ
elnokségét tajékoztatja.

5. A Feliigyeldbizottsag ligyrendjét maga allapitja meg.
6. A Feliigyelobizottsag feladata:
a) az MBSZ pénz- és vagyonkezelésének vizsgalata;

b) az MBSZ gazdalkodasara vonatkozé jogszabalyok és egyéb kotelezé eldirasok
betartasanak vizsgalata, valamint azok valtozasara az elnokség figyelmének felhivasa;

C) atagdijak befizetésének ellendrzése;
d) az éves mérleg (zarszamadas) feliilvizsgalata;

e) a gazdalkodas célszerliségének, szabalyszerliségének, kiadasok teljesitésének
évenkénti vizsgalata;

f) abizonylati fegyelem betartasanak ellenérzése;

g) az MBSZ vagyonanak mego6vasa érdekében sziikséges intézkedések megtételének
ellenorzése;

h) beszamolas az MBSZ kozgytilésének.

7. A Feliigyelobizottsag tagjai tanacskozasi joggal részt vehetnek az MBSZ kozgyiilésein,
valamint az elnokségi iiléseken.

8. A Feliigyeldbizottsag irasbeli jelentésének hianyaban a kozgyiilés szamviteli torvény
szerinti beszamolordl és a kovetkezd évi pénziigyi tervrél nem donthet.

9. A Feliigyelobizottsag miikodésére, az elndkség miikodésére vonatkozd szabalyokat
értelemszertien kell alkalmazni.
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. A Feliigyel6bizottsag tagjai feladataik ecllatasa soran jogosultak az MBSZ
gazdalkodasaval kapcsolatos barmely iratba betekinteni, az MBSZ tisztségvisel6itdl és
munkavallal6itdl jelentést, illetve tajékoztatast kérni.

Az ellendrzések megkezdésérdl a Feliigyelobizottsdg elndke tajékoztatni koteles az
MBSZ elndkét. Az ellenérzés soran a FeliigyelObizottsag a pénziigyi-gazdasagi, illetdleg
a belso ellendrzésre vonatkozé szabalyok szerint jar el.

Az ellendrzés tapasztalatairl a Bizottsag elndke a vizsgalat befejezésétdl szamitott 15
napon beliil tajékoztatja a Szakszovetség elndkségét, ha a vizsgalat szabalytalansagot,
vagy rendellenességet allapit meg, ennek a megsziintetésére hivja fel a figyelmet.

A vizsgélatot kovetd intézkedési terv végrehajtasat az abban meghatarozott hataridé
elteltével szamitott 30 napon beliil a Feliigyelobizottsag utévizsgalat keretében ellendrzi.

Ha a kovetett és a FelligyelObizottsag altal esetlegesen kifogasolt gyakorlat fennallasat az
elndkség nem ismeri el, vagy az utovizsgalat sem vezetett eredményre, a
Feliigyeldbizottsag kezdeményezheti rendkiviili kozgyiilés Osszehivasat, - annak
eredménytelensége esetén - kozvetleniil az intézkedésre jogosult szervhez fordulhat.

. A Feliigyel6bizottsag koteles az MBSZ elnokségét vagy a kozgyllést értesiteni és annak
Osszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy:

a) az MBSZ miikddése soran olyan jogszabalysértés vagy az MBSZ érdekeit egyébként
sulyosan sértd esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése, vagy
kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetdszerv
dontéseét teszi sziikségesse,

b) a vezeto tisztségviselok feleldsségét megalapozé tény mertilt fel.

Az intézkedésre jogosult vezetdszervet a Feliigyelobizottsag inditvanyara - annak
megtételétél szamitott 30 napon beliil — intézkedés céljabol Gssze kell hivni. E hataridé
eredménytelen eltelte esetén a vezetGszerv Osszehivasara a Feliigyel6bizottsag is jogosult.

Ha az arra jogosult szerv a torvényes miikodés helyredllitdsa érdekében sziikséges
intézkedést nem teszi meg, a Feliigyelobizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a
torvényességi felligyeletet ellato ligyészséget.

. A Feliigyelobizottsag tevékenységérol az MBSZ kozgytilésének koteles beszamolni.
X. Fejezet
AZ MBSZ BIZOTTSAGAI
29.§
Az MBSZ bizottsagai:
a) allando bizottsagok;
b) eseti bizottsagok.

Az MBSZ elnoksége egyes szakfeladatok ellatasara tovabbi - allandd ¢és ideiglenes —
bizottsagokat, a bizottsagokon beliil pedig szakbizottsagokat hozhat 1étre. A bizottsagok
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tagjait az elnokség legfeljebb sajat mandatuma iddtartamara valaszthatja/nevezheti ki. A
bizottsag tagjai ujravalaszthatok.

A bizottsagok feladatait és hataskorét az elnokség altal jovahagyott sajat mikodési
szabalyzatuk hatarozza meg.

A Dbizottsagok véleményezési, javaslattételi, illetleg szervezési joggal rendelkeznek
mindazokban az ligyekben, amelyekre rendelték oket.

A bizottsagok tiléseit az adott bizottsag vezetdje vezeti. A bizottsag iiléseire meg kell
hivni az MBSZ elnokségének valamely tisztségvisel6jét, aki a bizottsagi iilésen
tanacskozasi joggal vesz részt.

Az Etikai és Fegyelmi Bizottsag tiléseit kivéve a bizottsagok iilései nyilvanosak. Indokolt
esetben azonban a bizottsagi tagok kétharmados szavazatara zart tilést kell tartani.

30.§
Az allandé bizottsagok
Allandé bizottsagok:
a) Sportbizottsag;
b) Technikai Bizottsag;
¢) Tudomanyos Bizottsag;
d) Etikai és Fegyelmi Bizottsag.

Az alland6 bizottsagok miikddésének részletes rendjét az adott bizottsag altal 1étrehozott
¢és az MBSZ elnoksége altal elfogadott mitkddési szabalyzata hatarozza meg.

31.8
A Sportbizottsag
A Sportbizottsdg az MBSZ allando6 bizottsdga, amelynek az élén a sport alelndk 4ll.

A Sportbizottsag a buvar sport szakagakban rendezett versenyekkel, az ezzel 6sszefliggd
tevékenységekkel, valamint sportszakemberek képzésével foglalkozik.

A Sportbizottsaghoz az alabbi szakbizottsagok tartoznak:
a) Uszonyosuszo Szakbizottsag;

b) Tajékozodasi buvaruszé Szakbizottsag;

c) Apnea Apnoea Szakbizottsag;

d) Viz alatti Hoki Szakbizottsag;

e) Viz alatti Rogbi Szakbizottsag.

A szakbizottsagok vezet6jét az adott buvarsport-szakagban tevékenykedé tagszervezetek
ajanlasa alapjan, a sportalelndk eloterjesztésén keresztil az elndkség nevezi ki
hatarozatlan idére. Szakbizottsagi vezetd olyan személy lehet, aki legalabb bizottsagi
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tagsaggal rendelkezik vagy erre megbizasi szerz6dést kot az MBSZ-szel. A
szakbizottsagi vezetok megbizatisa az elndkség megbizatasdval megsziinik.

A szakbizottsdgok vezetdjének feladata és hataskdre:

crer

a) javaslattétel a sportdg szakmai tevékenységének miikodtetése, stratégidjanak
kialakitasa;

b) javaslattétel az éves szakmai terv (versenynaptar) elkészitése, egyeztetése, elnokségi
eldterjesztése, végrehajtasa;

C) javaslattétel az orszagos bajnoksagok versenykiirasanak Osszeallitasa, amelyet az
MBSZ fétitkara hagy jova;

d) javaslattétel a felnott és utanpotlas valogatott keretek kialakitasa - amelyet az elnokség
hagy jova - mikodtetése;

e) javaslattétel a feln6tt és utanpotlas kontinentalis bajnoksagokra, valogatott viadalokra
a csapatok kialakitasa; benevezése

f) a szakdg éves mikodtetésére az elndkség altal meghatarozott pénziigyi keret
felhasznalasara valo javaslattétel az elndkség felé

g) szakmai tovabbképzések, publikaciok, statisztikak véleményezése;

h) kapcsolattartas az MBSZ elnokségével, edzbi szervezetekkel, szakosztalyokkal;
i) kapcsolattartas edzdkkel, versenyzokkel;

J) tevékenységérol beszamolas az MBSZ elndkségének;

k) tanacskozasi joggal részvétel az elndkség tilésein;

I) a versenynaptar egyeztetése a tobbi szakbizottsag vezetdjével és javaslattétel annak
Osszeallitasara; amelyet a sport alelnokon keresztiil az elndkség hagy jova;

m)a szakbizottsag rendszeres iiléseinek Osszehivasa és megtartasa, az ilésekrol
Osszefoglald készitése és megkiildése az Elndkségnek és az érintett szakbizottsagi
tagoknak;

n) az MBSZ képviselete, amennyiben az MBSZ elnoksége erre egyedi dontésével
felhatalmazza.

32.§
A Technikai Bizottsag

A Technikai Bizottsdg, amelynek élén a technikai alelndk 4all, az MBSZ alland6
bizottsaga, amely a szabadidds buvarsporttal foglalkozik.

A Technikai Bizottsag szakbizottsagokat hozhat létre, a szakbizottsdgok tipusait a
Technikai Bizottsag sajat miikodési szabalyzataban nevezi meg.

A Technikai Bizottsag szakbizottsagainak vezetdit a technikai alelndk javaslata alapjan
az elnokség nevezi ki. A Magyarorszagon jogszeriien miikodd, az MBSZ éltal elismert
buvarképzéssel foglalkozo szervezetek buvaroktatd tagjai, szakbizottsagi jogkorben
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oktatdi kollégiumokat alakithatnak. Az oktatdi kollégiumok vezetdit a technikai alelndk
javaslata alapjan az elndkség nevezi ki. Az oktatoi kollégium vezetdje az iilésekrol
Osszefoglalot készit és azt megkiildeni az Elnokségnek.

4. A Technikai Bizottsag az Osszes tevékenységi korébe tartozod meriilésekkel, oktatassal,
oktatok képzésével, annak szabdlyozasaval és mindségi biztositasaval, biztonsagi
kérdésekkel, tovabba szabalyzatok alkotasaval foglalkozik. A buavaroktatas szabalyozasa,
egységes elbiralasi rendszer mikodtetése, nemzeti igazolvanyok kiadasa a feladata.

5. A buvaroktatd kollégiumok vezetdi javaslatot tehetnek az elndkség vagy a kozgytilés
napirendjére a technikai alelnokon keresztiil.

6. A Technikai Bizottsdg szakmai feliigyelete ala tartoznak a Magyarorszagon legitim
moédon mukodé buavaroktatasi szervezetek, buvaroktatdinak szakmai buvaroktatoi
kollégiumai.

7. A buavaroktatd kollégiumok miikodési rendjét az oktatoi kollégium tagsaga sajat maga
hatdrozza meg, ¢és az nem lehet ellentétes az MBSZ alapszabalyaval, egyéb
szabalyzataival és hatdrozataival. A buavaroktatdéi kollégiumok miikodési rendjét a
technikai alelnok javaslata alapjan, az MBSZ elnoksége hagyja jova.

8. A Technikai Bizottsagot a technikai alelnok vezeti. A Technikai Bizottsdg a bizottsag
szakbizottsdgainak vezetdibdl all. A buvaroktatoi kollégiumok vezetéi meghivast kapnak
a bizottsag iiléseire €s tanacskozasi joggal részt vehetnek azokon.

9. A buvaroktatoi kollégiumok munkajat onkéntesen az MBSZ barmely tagja segitheti,
munkdjaval Osszefiiggésben az MBSZ miikddésére irdsban javaslatot intézhet az adott
buvaroktatoi kollégium vezetdje felé, aki a javaslatot a Technikai Bizottsag elé terjeszti.

10. A szakbizottsdgok vezetdjének feladata és hataskdre:

a) a szakbizottsagi tlésekr6l Osszefoglald készitése és azok megkiildése az elndkség
részére;

b) javaslattétel a sportadg szabadidds tevékenységének miikodtetésére, stratégidjanak
kialakitasara;

C) javaslattétel az éves szabadidds szakmai tervre, annak elkészitése, egyeztetése,
elnokségi eldterjesztése, végrehajtasa;

d) javaslattétel szabadidds sportesemények szervezésére;

e) szakmai tovabbképzések, publikaciok, statisztikak véleményezése;
f) kapcsolattartas az MBSZ elndkségével;

g) tevékenységérdl beszamolas az MBSZ elndkségének;

h) tanacskozasi joggal részvétel az elndkség iilésein.

33.§
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Tudomanyos Bizottsag

A Tudomanyos Bizottsdg az MBSZ alland6 bizottsaga, amelynek az ¢lén a tudoméanyos
alelnok all.

A Tudomanyos Bizottsdg tudomanyos munkat végez a buvar sportag teriiletén.

A Tudoményos Bizottsag tagjai lehetnek a Bizottsag elndkének javaslatira az elndkség
altal jovahagyott személyek.

34.8
Az Etikai és Fegyelmi Bizottsag

Az MBSZ tagjaival, valamint a bivar sportagban tevékenységet folytatdo személyekkel és
szervekkel szembeni szakszovetségi fegyelmi eljarasok lefolytatdsara az elnokség 2 évre
sz6loan partatlan Etikai és Fegyelmi Bizottsagot és Fellebbviteli Etikai és Fegyelmi
Bizottsagot valaszt. A Bizottsag 1étszdmat az elnokség annak megvalasztasakor oly
modon allapitja meg, hogy az biztositsa a zavartalan tevékenységét.

Az Etikai és Fegyelmi Bizottsag és a Fellebbviteli Etikai és Fegyelmi Bizottsag feladatat,
hataskorét és miikodését az MBSZ Fegyelmi Szabalyzata allapitja meg.

Az Etikai és Fegyelmi Bizottsag, valamint a Fellebbviteli Etikai és Fegyelmi Bizottsag
¢lén az adott bizottsdg elndke all, akinek személyét az elndkség hagyja jova. Az Etikai és
Fegyelmi Bizottsag ¢és a Fellebbviteli Etikai és Fegyelmi Bizottsag tagjai tevékenységiik
gyakorlasa soran partatlanul kotelesek eljarni.

Az Etikai és Fegyelmi Bizottsdg dontését hatarozati forméaban hozza, amelynek
kézhezvételétdl szamitott 15 napon beliil az érintett irasbeli fellebbezéssel ¢élhet a
Fellebbviteli Etikai és Fegyelmi Bizottsaghoz.

35.§
Az eseti bizottsagok
Az MBSZ elndksége az eseti feladatok ellatasara eseti bizottsagokat allit fel.
Az MBSZ alapszabalyban nevesitett eseti bizottsaga a Jeloldbizottsag és a Jogi Bizottsag.

Az eseti bizottsagok tagjait az MBSZ elndksége valasztja.

36. §
A Jelolobizottsag

Az MBSZ kozgytlilés altal valasztott tisztségviseldinek, vagy azok valamelyikének
vélasztasat célzo kozgylilés megkezdését megel6z6 60 nappal az MBSZ elndksége
Jelolébizottsagot valaszt. A Jeloldbizottsag koteles az MBSZ tagjai szamara a vezetd
tisztségviselokre torténd jeldlés lehetdségét megadni. A Jeldlobizottsdg tevékenysége
ellatasa soran partatlanul koteles eljarni.
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2. Tisztségviseld-jelolt az, akit a Jelolobizottsag a jeldldlistara felvesz. Jelololistara azt veszi
fel a Jelolobizottsag, akit rendes tag (tagok) a Jelolobizottsagnal - a kozgyilés el6tt
legalabb 30 nappal - e tisztségre javasol (javasolnak), és azt a jelolt irasban elfogadja.

XI. Fejezet
AZ MBSZ TITKARSAGA ES A FOTITKAR
37.§
Az MBSZ titkarsaga

1. Az MBSZ elndksége az MBSZ adminisztrativ feladatinak ellatasara titkarsagot hoz 1étre.
A titkarsag létszamat, valamint szervezetét az elndkség oly mddon allapitja meg, hogy
biztositsa a feladatok hatékony és gazdasagos ellatasat.

2. A titkarsag tagjai a fotitkar és az adminisztrativ munkatarsak.

3. A titkarsag szervezeti felépitését ¢és feladatait az MBSZ Szervezeti és Miikodési
Szabalyzataban kell meghatarozni.

4. A titkarsag koteles nyilvantartani a kozgytilési és az elnokségi iilések jegyzokonyveit és a
napirendi pontokhoz kapcsolodd egyéb anyagokat (pl. irdsos beszdmold). A
nyilvantartdsnak az alabbiakat kell tartalmazni:

a) a kozgyllések és az elndkségi iilések id6pontjat;
b) a kozgylilések és az elndkségi iilések hatarozatképességérol szolo tajékoztatast;
C) a kozgyliléseken és az elnkségi iiléseken hozott hatarozatok szovegét és szamat;

d) a hatarozatok meghozatalakor kialakult szavazati aranyokat (a dontést tamogatok és
ellenzok, valamint a szavazastol tartbzkodok szamat);

e) a kozgyllési és az elndkségi hatarozatoknak az érintettekkel valo kozlésének a modjat,
amely lehet a kozvetlen azonnali, (szobeli) - de az érintett kérésére, attdl szdmitott 15
napon beliil irasban is k6zolni kell a vonatkozé hatarozatot -, vagy irdsbeli, ez esetben
az alapszabaly eltéré rendelkezése hidnyaban - a meghozataltol szamitott 30 napon
beliil kell a vonatkozo hatarozat tartalméat az érintettel kdzolni.

5. A hatarozati nyilvantartds, a kozhasznasagi melleklet és az MBSZ mikodésével
Osszefiiggésben keletkezett barmilyen irat, valamint az MBSZ szolgaltatasainak
igénybevételi modozatairdl szold tijékoztatd nyilvanos, abba barmely érdeklédd a
Szakszovetség sz€khelyén - az ott meghirdetett idépontokban - beletekinthet €s azokbdl -
sajat koltségére - masolatot kérhet.

6. Az el6z6 bekezdésekben foglalt nyilvantartds és a kozhasznusagi melléklet teljes
szovegét koteles az elndkség naptari évenként legalabb egy orszagos megjelenésii lapban
nyilvanossagra hozni, valamint a tag egyesiileteknek tdjékoztatasul megkiildeni.
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38.§
A fotitkar

A titkarsagot az elndkség altal kinevezett fotitkar vezeti, aki tevékenységének ellatasa
érdekében a Szakszovetséggel munkaviszonyban all.

A fotitkar feladatai és hataskore:

a) Osszehangolja a szovetség tevékenységét;

b) 6sszehangolja az elnokség, a bizottsagok és a munkaviszonyban all6 dolgozok
munkajat;

C) szervezi a kozgyiilés és az elnokség hatarozatainak végrehajtasat;

d) el6késziti az elnokség tiléseit;

e) alairasi és utalvanyozasi jogkort gyakorol, a szervezeti és miikodési szabalyzatban
meghatarozott korben;

f) megbizas alapjan képviseli az MBSZ-t;
g) tajékoztatja a hirkoz16 szerveket az MBSZ tevékenységérol;

h) gondoskodik az elnokségi iilések jegyzOkonyveinek vezetésérdl, Orzésérdl, a
hatarozatok nyilvantartasarol;

i) gondoskodik az MBSZ nyilvantartasainak vezetésérol;

j) figyelemmel kiséri a Szakszovetséggel kapcsolatos jogszabalyokat, és biztositja azok
végrehajtasat, sziikség esetén kezdeményezi a szovetségi hatarozatok modositasat;

k) ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket az alapszabaly vagy egyéb szabalyzat,
illetdleg a kozgytilés, az elndk, vagy az elnokség a hataskorébe utal.

A Fotitkar tevékenységérdl az MBSZ elndkségének koteles beszamolni.
XIl. Fejezet
AZ MBSZ GAZDALKODASA ES VAGYONA
39.§

Az MBSZ elsésorban a tagdijakbol, a kozponti koltségvetési-, illetve egyéb
tdmogatasokbol, felajanlasokbol, az MBSZ kereskedelmi ¢és egyéb vallalkozasi
tevékenységébdl szarmazd bevételekbdl gazdalkodik.

Az MBSZ kizardlag olyan gazdasagi vallalkozast alapithat, illetve olyan gazdasagi
tarsasagban vehet részt, amelyben feleldssége korlatozott és e korlatozott feleldsség
mértéke nem haladja meg a vallalkozasba (gazdasagi tarsasagba) vitt vagyondnak
mértékét.

A (2) bekezdésben meghatarozott korlatozas érvényes az MBSZ altal a gazdasagi
vallalkozas (gazdasagi tarsasag) alapitisa és miikddtetése sordn tett kotelezettségvallalas
meértékére is.
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4. Az MBSZ a cél szerinti tevékenységébdl, illetve a vallalkozasi tevékenységébdl szarmazo
bevételeit és raforditdsait elkiilonitetten kell nyilvantartani. Az MBSZ miikodéséhez
sziikséges bevételek az alabbiakbol tevddnek Ossze:

a) az allamhaztartas alrendszereit6l, vagy mas adomanyozotol kozhaszna céljara, vagy
miikddési koltségei fedezésére kapott tdmogatasbol vagy adomanybdl;

b) a kozhaszni tevékenység folytatasabol szarmazo, ahhoz kozvetleniil kapcsolodo
bevételbol,

C) egyéb cél szerinti tevékenység folytatasabol szarmazd, ahhoz kozvetleniil kapcesolodo,
illetve palyazatokbdl szarmazé bevételbol;

d) az MBSZ eszkozeinek befektetésébdl szarmazo bevételbol,
e) tagsagi dijakbol;
f) természetes - és jogi személyek tamogatasabol;

g) a tagszervezetek altal befizetett - jogszabalyban vagy kozgytilési hatarozatokban -
megallapitott egyéb dijakbol;

h) a nemzetkozi szervezetektdl kapott tamogatasbol;

i) vallalkozasi tevékenységb6l szarmazo bevételekbdl;

J) az MBSZ altal kiszabott pénzbiintetésekbdl;

K) versenyzok kiilfoldi szerzodéskotésébdl szarmazo bevételekbdl;

I) pénzdijas versenyeken a valogatott versenyzok altal nyert pénzdijak 6sszegébdl;

m)egyéb, mas jogszabalyokban és az MBSZ altal nyujtott szolgaltatasokban
meghatarozott bevételeibdl;

n) rendezvények, kiadvanyok bevételeibdl;
0) oktatas, vizsgaztatas és mindsitések dijaibol.

5. A nemzeti valogatott kerettel kapcsolatos kereskedelmi jogok, valamint az ebbdl fakado
kotelezettségek az MBSZ-t illetik.

6. A Szakszovetség koltségei:

a) a kozhaszni tevékenység érdekében felmeriilt kozvetlen koltségek (raforditasok,
kiadasok);

b) az egyéb cél szerinti tevékenység érdekében felmeriilt kozvetlen koltségek
(raforditasok, kiadasok);

c) a vallalkozasi tevékenység érdekében felmeriilt kdzvetlen koltségek (raforditasok,
kiadasok,); valamint

d) a kozhaszni ¢és egyéb vallalkozasi tevékenység érdekében felmeriilt kozvetett
koltségek (raforditasok, kiadasok), amelyeket bevételaranyosan kell megosztani.

7. A Szakszovetség vagyona:
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10.

11.

12.

13.

14.

a) készpénz (bankbetét, folyoszamlan 1évé Osszeg);
b) készpénzre sz616 kovetelés;

c) értékpapir, lizletrész;

d) ingatlan és ingd vagyon.

Az MBSZ bevételeivel onalléan gazdalkodik, tartozasaiért a sajat vagyonaval felel. Az
MBSZ tagjai az MBSZ tartozasaiért - a befizetett tagdijon tilmenden - sajat vagyonukkal
nem felelnek.

Az MBSZ gazdasagi - vallalkozasi tevékenységet kizarolag kdzhasznu céljainak elérése
érdekében, azokat nem veszélyeztetve végezhet.

Az MBSZ a tevékenységi célja szerinti gazdalkodasat, valamint gazdalkodasi -
vallalkozasi tevékenységét az ebbdl szdrmazd eredmény megallapitasat a tarsadalmi
szervezetek gazdalkodasi tevékenységérdl szold hatalyos jogszabalyok alapjan végzi.

Az MBSZ a gazdalkodésa soran elért eredményt nem osztja fel, azt az alapszabalyaban
meghatarozott kozhasznt tevékenységekre forditja.

Az MBSZ valtot, illetve mas hitelviszonyt megtestesitd értékpapirt nem bocséthat ki,
illetve vallalkozasanak fejlesztéséhez a kozhasznli tevékenységét veszélyeztetd mértékii
hitelt nem vehet fel, valamint az allamhdaztartas alrendszereitdl kapott tAmogatast hitel
fedezetéiil, illetve hitel torlesztésére nem hasznélhatja fel.

Az MBSZ gazdalkodasanak részletes szabalyait a gazdalkodasi szabdlyzatban kell
meghatarozni.

A nemzeti valogatott keretekkel kapcsolatos koltségek, illetve — az el6z6 pontban irtakra
is figyelemmel a kartéritési felelosség az MBSZ-t terhelik, ugyanakkor megilletik a
nemzeti valogatott keretek miikodésébdl szarmazo bevételek is.

XII1. Fejezet
AZ MBSZ VEZETO TISZTSEGVISELOIRE VONATKOZO
OSSZEFERHETETLENSEGI SZABALYOK
40.§

A kozgyllés, valamint az elnokség hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy,
aki, vagy akinek kozeli hozzatartozoja a hatarozat alapjan:

a) kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil;

b) barmilyen mas eldnyben részesiil, illetve a megkodtendd jogiligyletben egyébként
érdekelt.

Nem mindsiil elénynek az MBSZ cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal megkotés
nélkil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyesiilet altal tagjanak, a
tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, 1étesito okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.

Nem lehet a Feliigyelébizottsag elndke vagy tagja az a személy, aki
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a) a MBSZ clnokségének, illetve a kozgyiilésének elndke vagy tagja (ide nem értve a
kozgylilés azon tagjait, akik tisztséget nem toltenek be)

b) a Szakszovetséggel a megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha
jogszabaly masképp nem rendelkezik;

C) az MBSZ cél szerinti juttatasaibodl részesiil — kivéve a barki altal megkotés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, ¢s az MBSZ altal tagjanak a tagsagi
jogviszony alapjan az alapszabalyban foglaltaknak megfeleléen nyujtott alapcél
szerinti jutatast; valamint

d) az a) — ¢) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzatartozoja.

A kozhasznll szervezet megsziinését kovetd harom évig nem lehet az MBSZ vezetd
tisztségviseldje az a személy, aki korabban olyan kdzhasznu szervezet, sportegyesiilet,
sportvallalkozas vezetd tisztségviseldje volt — annak megsziinését megeldzo két évben
legalabb egy évig —

a) amely jogutod nélkiil sziint meg ugy, hogy a nemzeti ad6- és vamhivatal nyilvantartott
ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki;

b) amellyel szemben a nemzeti ad6- és vamhivatal jelentds 6sszegli adohianyt tart fel,

c) amellyel szemben a nemzeti ado- és vamhivatal lizletlezaras intézkedést alkalmazott,
vagy lzletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

d) amelynek addszamat a nemzeti ado- és vamhivatal az ad6zas rendjérdl szolo torvény
szerint felfliggesztett, illetdleg tordlte.

A vezetd tisztségviseld, illetve az annak jelolt személy koteles valamennyi érintett
kozhasznu szervezetet eldzetes tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas
kozhasznu szervezetnél is betolt.

Az MBSZ vezetd tisztségviseldje az a nagykori személy lehet, akinek
cselekvOképességét a tevékenysége ellatdsahoz sziikséges korben nem korlatoztdk. Az
MBSZ vezetd tisztségviseldje feladatat személyesen koteles ellatni. Nem lehet az MBSZ
vezetd tisztségviseldje az a személy, akit blincselekmény elkdovetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztésre itéltek, amig a biintetett el6élethez fiiz6dd hatranyos kovetkezmények
alol nem mentesiilt, akit e foglalkozastdl jogerdsen eltiltottak, valamint akit valamely
foglalkozastol jogerds biroi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatalya alatt az itéletben
megjelolt tevékenységet folytatd jogi személy tisztségviseldje nem lehet. Az eltiltast
kimondd hatarozatban megjelolt idétartamig nem lehet az MBSZ vezetd tisztségviseldje,
az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseld tevékenységtol.

Nem lehet az elndkség tagja, az MBSZ-el munkaviszonyban 1évé személy, aki felett a
munkaltatdi jogokat, illetdleg az utasitasadas jogat az elndk gyakorolja.
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XIV. Fejezet
AZ MBSZ TAGJAI

A Szovetség tagjairol nyilvantartast kell vezetni (tagjegyzék).

A sportdg sportoldirdl nyilvantartast kell vezetni. A nyilvantartas Kkiterjed a
versenyengedéllyel nem rendelkezd sportolokra is. Az adatszolgaltatas a Szdvetség
tagjainak kotelezettsége, évente egyszer.

XV. Fejezet
KAPCSOLATTARTAS A TAGOKKAL ES A TISZTSEGVISELOKKEL

41.8

. A tagszervezetek képviseldi, tovabba az MBSZ tisztségvisel6i kapcsolattartasi e-mail
cimiiket a tagsagi jogviszonyuk, illetve tisztségviseldi jogviszonyuk 1étrejottét kovetd 3
munkanapon beliil az MBSZ titkarsaganak rendelkezésére bocsatjak, kapcsolattartas
céljabol. Az MBSZ hivatalos kapcsolattartasi e-mail cimei az MBSZ internetes oldalan
keriilnek feltiintetésre. Valamennyi érintett felelds ezen e-mail cimekre érkezett
kiildemények rendszeres ellenérzésére (ideértve a levélszemét mappat is), tovabba a
kapcsolattartasi e-mail cimben bedallott valtozas haladéktalan jelentésére az MBSZ
titkarsaga felé. Az MBSZ koteles a kapcsolattartasi e-mail cimeiben beéllott valtozast a
hivatalos honlapjan haladéktalanul frissiteni.

. A tagszervezetek képviseldi, tovabba a szovetség tisztségviseldi altal a fentiek szerint
megadott e-mail cimek az érintettek hivatalos kapcsolattartasi e-mail cimei, az oda
megkiildott e-mail kiildemények irasbeli kiildeményeknek ¢és a kiildés napjan (ha a kiildés
napja nem munkanapra esik, ugy a kiildést koveté els6 munkanapon) kézbesitettnek
tekintendok.

XVI. Fejezet
AZ MBSZ MEGSZUNESE

42.8
Az MBSZ megsziinik:
a) megsziinésének a kozgytilés altal tortént kimondasaval,
b) jogosult szerv megsziinteti,
C) célja megvaldsitasa lehetetlené valik,
d) tagjainak szama hat hénapon at nem éri el a tiz f6t.

A kozgylilés az MBSZ megsziinését addig nem mondhatja ki, amig barmilyen jogcimen
fennallo tartozasat ki nem egyenlitette.

Az MBSZ, jogutod nélkiili megsziinése esetén a hitelezOk koveteléseinek kiegyenlitése
utdn fennmaradd vagyont az egyesiilet céljaval megegyezd vagy hasonld cél
megvalodsitasara 1étrehozott kozhasznu szervezetnek kell atadni.
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4. Amennyiben a birdsag a szakszovetséget megsziinteti, gy a hitelezok kielégitése utan
fennmaradd vagyon allami tulajdonba keriil, és azt a sportpolitikaért felelés miniszter
altal vezetett minisztérium koltségvetésében az utdnpotldas — nevelés tdmogatasara kell
forditani.

Elfogadta és modositotta a Magyar Buvar Szakszovetség kozgytlése 7-25/2020. (2020. 12.
09.) sz. hatarozataival.

Papp Gébor s.k.
elnok
Magyar Buvar Szakszovetseég
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